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S6 An Sinh Xa Hoi va thé

clia ban

S(“)' An Sinh Xa Héi rat quan trong vi quy vi can
c6 dé xin viéc lam, nhan quyén Igi An Sinh
Xa Hoi va mét so6 dich vu khac ctia chanh pha.
Nhiéu doanh nghiép khac nhu ngan hang va
héang tin dung cling doi hoéi s6 ctia quy vi.

Néu quy vi khong la cong dan My séng
tai Hoa Ky, quy vi ciing can ¢é s6 An Sinh Xa
Hoi. Muén biét thém thong tin, xem S6 An
Sinh Xa Hoi cho Ngudi Khéng Phai Cong Dan
(An ban s6 05-10096-VI). Néu quy vi tam thoi dén
Hoa Ky dé lam viéc, xem Nhan Cong Ngoai Quéc
va S6 An Sinh Xa H6i (An ban s6 05-10107-VI).

Lam thé nao dé xin s6 va thé?

Muén ndp don xin sé va thé An Sinh Xa Hoi:
« Dién vao Don xin thé An Sinh Xa Hoi

(Bon SS-5-INST-VI); va
« Trinh cho ching t6i cac loai gidy t& ban

chinh hay ban sao néu da dugc co quan cap

xac nhan:

— Qudc tich Hoa Ky hay tinh trang di tru
(bao gbm gidy phép lam viéc tai Hoa Ky
ctia B6 An Ninh T6 Qudc [Department of
Homeland Security, hay DHS]);

— Tuéi; va

— Danh tanh.

Sau d6, mang hay gai don da dién va cac loai
gidy t& ctia quy vi dén van phong An Sinh Xa Hoi
dia phuong.

Tu cach cong dan hoac nhap cu: Chung toi
chi c6 thé chap nhan cac gidy t& ching minh tu
cach céng dan Hoa Ky. Cac gidy t& nay bao gém
gidy khai sinh Hoa Ky, ho chiéu Hoa Ky, Chiing
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Nhan Nhap Tich hoac Chiing Nhan Quyén Cong
Dan. Néu quy vi khéng pha| c6ng dan Hoa Ky, S&
An Sinh Xa Hbi sé yeu cau xem cac glay td nhap
cu Hoa Ky hién tai ctia quy vi. Cac gidy t& dugc
chap nhan bao gém:

« Mau don I-551, Permanent Resident Card,
green card (Thé Thudng Tru, thé xanh, bao
g6m thi thuc di dan co6 thé doc bang may vai
ho chiéu ngoai quéc chua hét han clia quy vi);

« 1-94, Arrival Departure Record (H6 So Dén/bi)
vGi ho chiéu ngoai quéc chua hét han; hoac

+ |-766, Employment Authorization Card, EAD
work permit (Thé Cho Phép Lam Viéc hay
EAD, gidy phép lam viéc).

Hoc sinh quéc té phai trinh thém mét s6
loai gidy t&. Mudn biét thém théng tin, xin
xem Hoc Sinh Quéc Té va S6 An Sinh Xa Hoi
(An ban s6 05-10181-VI).

D6 tudi: Quy vi can phai trinh gidy khai sinh
ctia minh. (Néu c6, quy vi phai ndp.) Néu khéng
c6 gidy khai sinh, chiing t6i c6 thé chap nhan:

- H6 so tén gido dugc lap trudc 5 tudi cho biét
ngay sinh ctia quy vi;

« HO sa bénh vién Hoa Ky vé ngay sinh cia quy
vi; hoac

« Ho chiéu.

Danh tanh: Chung t6i chi c6 thé chap nhan
mot vai gidy t& chiing minh danh tanh. Gidy to
c6 thé chap nhan phai con hiéu luc (khéng hét
han) va c6 ghi tén, tin vé danh tanh va cé dan
hinh mai nhat. S& An Sinh Xa Hoi sé yéu cau xem
bang lai xe Hoa Ky, thé can cudc do tiéu bang
cap, hay s6 thong hanh Hoa Ky lam bang chiing
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vé danh tanh ctia quy vi. Néu quy vi khong cé

nhiing loai gidy t& nay, ching toi sé yéu cau xem

cac loai gidy to khac bao gom:

« Thé nhan vién;

+ Thé hoc sinh;

« Thé bao hiém suc khde (khong phai thé
Medicare);

+ Thé can cuéc quan nhan Hoa Ky;

« Van ban nhan con nubi;

- Hop déng bdo hiém nhan tho; hay

. Giay to két hon (chi trong cac truong hop

doi tén).

Tét cd cdc loai gidy té phdi la ban chinh
hodic ban sao c6 xdc nhén cua co quan cdp.
Chiing t6i khéng nhdn ban sao hay ban cé
céng chirng. Chung téi c6 thé sir dung mét
loai gidy t& cho hai muc dich. Thi du, ching toi
6 thé st dung s6 thédng hanh Hoa Ky cia quy vi
dé lam bang ching vé quéc tich va danh tanh.
Hodc chuing t6i cé thé st dung gidy khai sanh
Hoa Ky ctia quy vi dé cé bang chiing vé tudi va
qudc tich. Tuy nhién, quy vi phdi cung cép it
nhdt hai loai gidy to.

Chuing téi sé gé&i s6 va thé clia quy vi qua
dudng buu dién ngay khi co tat ca cac tin tuc va
cac loai gidy ctia quy vi dugc chiing nhan voi cac
van phong cap.

Ton bao nhiéu tién?

Quy Vi c6 thé nhan s6 va thé An Sinh Xa Hoi
mién phi. Néu c6 ngudi lién hé quy vi va muén
tinh phi nhan s6 hay thé cho quy vi, vui long luu
y rang cac dich vu An Sinh Xa Héi nay la mién



phi. Quy vi c6 thé bao céo trudng hap cé bat ky
ai tinh phi cho quy vi bang cach goi cho dudng
day néng clia Van Phong Téng Thanh Tra cla
chung t6i qua s6 1-800-269-0271.

C6 cac loai thé khac nhau khong?

Chung t6i cap ba loai thé An Sinh Xa Hoi. Tat
ca cac thé déu co6 tén va sé An Sinh Xa Hoi clia
quy Vi.

« Loai thé thir nhat cé tén va s6 An Sinh Xa Hoi
va cho phép quy vi lam viéc khéng bi han
ché. Chung t6i cap thé nay cho:

— Cong dan Hoa Ky; va

— Thudng trd nhan hgp phap tai Hoa Ky.

« Loai thé thi hai c6 tén va sé clia quy vi va
ghi ch(r, “VALID FOR WORK ONLY WITH DHS
AUTHORIZATION (chi c6 gia tri 8€ lam viéc
theo gidy phép ciA DHS).” Chung t6i cap thé
nay cho nhitng ngudi nhap cadnh hgp phap
tam thdi vao Hoa Ky va dugc DHS cho phép
lam viéc.

« Loai thi ba c6 tén, s6 clia quy vi va ghi chd,
“NOT VALID FOR EMPLOYMENT (khéng cé gia
tri 8€ lam viéc).” Chang téi cap thé nay cho
ngudi dén tur quéc gia khac:

—Pugc thudng tra hgp phap tai Hoa Ky ma
khong co gidy phép lam viéc ciia DHS,
nhung c6 ly do chanh dang khéng lam
viéc nhung can sé An Sinh Xa Hoi; hay

— Can s6 nay vi luat lién bang doi hoi phai cé
s6 An Sinh Xa Hoi dé nhan mét quyén lgi
hay dich vu nao do.



Lam thé nao dé xin s6 An
Sinh Xa Hoi cho con?

Xin s6 An Sinh Xa Héi ltic con méi sanh con la
diéu t6t nén lam. Quy vi c6 thé ndp don xin s6
An Sinh Xa Hoi cho con khi lam gidy khai sanh.
Ca quan tiéu bang cap gidy khai sanh sé cung
cap tin tdic ctia dra bél cho ching toi. Chung toi
sé gai thé An Sinh Xa Hoi cho quy vi qua dudng
buu dién.

Hodc, quy vi c6 thé chd va lam don tai bat ky
van phong An Sinh Xa Héi nao. Néu quy vi chg,
quy vi phai cung cap bang chiing cho biét do
tudi, danh tinh va tu cach cong dan Hoa Ky ctia
quy vi. Néu quy vi ndp don thay mat cho mét
ngudi khac, quy vi phai trinh cho chiing téi gidy
td chliing minh méi quan hé cda quy vi véi, hoac
trach nhiém cla quy vi déi véi ngudi ma quy vi
dang nép don giup. Quy vi cling phai trinh cho
chiing téi gidy to tuy than cdia quy vi. Ching toi
phai xac minh ho so khai sinh clia con quy vi,
viéc nay cé thé lam mat thém dén 12 tuan dé
cap thé. D€ xac minh hé sa khai sinh, S& An Sinh
Xa Hoi sé lién hé van phong cap ho so do.

Bat ky ai tir 12 tudi trd 1én c6 yéu cau mot sé
An Sinh Xa Hoi g6c phai c6 mat tham du phéng
van, ngay ca khi mét phu huynh hoac nguai
gidm ho sé ky vao don dang ky thay mat cho
tré do.

Nhan con nuéi: Chung t6i c6 thé cap sé cho
con nudi cla quy vi trudc khi viéc nhan con nudi
hoan tat, nhung quy vi nén ch& cho dén khi thu
tuc nhan con nudi da xong. Sau do, quy vi ndp
don xin s6 dung tén méi ctia con minh, diing
tén cla quy vi la cha me. Néu mudn khai dura tre
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G nay cho muc dich thué trong ltiic con dang lam
gidy t& nhan con nudi, xin lién lac v6i S& Thué Vu
dé 1ay mau don W-7A, Application for Taxpayer
Identification Number for Pending U.S. Adoptions
(Bon xin ma s6 thué cho trudng hop nhdn con
nuéi Hoa Ky chua gidi quyét xong). Muén biét
thém thong tin, xin xem S6 An Sinh Xa Héi cho
Tré Em (An ban s6 05-10023-VI).

Néu tén cua téi ¢ thay déi thi sao?

Néu quy vi d6i tén mét cach hop phap vi
két hén, ly di, c6 lénh toa hodc bat ky ly do nao
khac, quy vi can phai théng bao cho S& An Sinh
Xa Hoi dé quy vi c6 thé nhan dugc thé da sta.
Néu quy vi dang di lam, cling thong bédo cho
nha tuyén dung ctia quy vi. Néu quy vi khong
théng bao cho chung t6i khi déi tén, viéc do
o thé:

« Trihoédn hoan thué ctia quy vi; va
- Tién luong cda quy vi khéng dugc bao cao
chinh xéac vao ho so An Sinh Xa Héi ctia quy

vi, diéu do c6 thé lam gidm sé tién trg cap An

Sinh Xa Héi trong tuong lai ctia quy vi.

Néu quy vi can déi tén trén thé An Sinh Xa
Ho6i cda minh, quy vi phai trinh cho chung t6i
mét gidy t& chiig minh viéc déi tén hgp phap
clia quy vi. Cac gidy t& ma S& An Sinh Xa Hoi co
thé chap nhan dé chiing minh viéc déi tén hop
phap gom cé:

. Gidy to két hon;

« Saclénhly hon;

«  Chiing Nhan Nhap Tich cho biét tén méi ctia
quy vi; hodc

(qua trang)
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- Lénh tda cho phép déi tén.

Néu gidy t& quy vi cung cap lam bang chiing
déi tén hgp phap khéng cung cap cho ching
t6i du thong tin dé xac dinh danh tinh cta quy
vi trong ho so clia ching téi hodc néu quy vi doi
tén cach day trén hai nam (cach day trén bén
nam néu quy vi dudi 18 tudi), quy vi phai trinh
cho chiing t6i mét gidy to tuy than dudi tén cl
cla quy vi (nhu cho biét trong hé so clia ching
t6i). Chung téi sé chap nhan mot gidy to tuy
than dudi tén cii ciia quy vi va da hét han.

Néu quy vi khong co gidy tG tly than dudi tén
ch cGa quy vi, chiing téi c6 thé chap nhan mot
gidy t& tuy than chua hét han dudi tén mdi ctia
quy vi, mién la chung téi c6 thé xac dinh danh
tinh ctia quy vi trong ho so clia ching t6i mét
cach hop ly.

Tu cach céng dan: Ngoai ra, néu quy vi la
c6ng dan Hoa Ky sinh & ngoai Hoa Ky va ho so
cla chung téi khong cho thay quy vi la cong
dan, quy vi sé can phai cung cap gidy t& ching
minh tu cach cong dan Hoa Ky ctia minh. Néu
quy vi khong phai cong dan Hoa Ky, S& An Sinh
Xa Hoi sé yéu cau xem cdc gidy t& nhap cu hién
tai cta quy vi.

Thé méi clia quy vi sé c6 cling s6 nhu thé cl
clia quy vi, nhung sé cho biét tén mai ctia quy Vvi.

Lam thé nao dé chiac chan la

hé so cua toi chinh xac?

Hang nam, s& lam cuta quy vi sé g&i moét ban
sao mau W-2 (Wage and Tax Statement—Tién
luong va ban khai thued) cho S& An Sinh Xa Hoi.
Chung t6i so sanh tén va sé An Sinh Xa Hoéi ctia
quy vi trén mau W-2 véi ho so clia ching toi.
Chuing t6i sé cong thém phan lgi tuc ghi trén
mau W-2 vao hé so An Sinh Xa Hoi.



Diéu quan trong la tén va s6 An Sinh Xa Hoi
trén thé An Sinh Xa HGi cta quy vi phai phu hgp
Vi hé sa luang béng clia s lam va mau W-2
dé chuing téi c6 thé ghi c6 lgi tiic ctia quy vi vao
ho so. Quy vi phai bao dam la hé so An Sinh
Xa Héi va ho so luong béng cla s& lam quy vi
phai chinh xac. Néu thay thé An Sinh Xa Héi ghi
khoéng dung, xin lién lac véi van phong S& An
Sinh Xa Hoéi dé thay déi. Kiém soat mau W-2 dé
chac chan rang hé sa clia sé lam la chinh xac, va
néu khong dung, thi quy vi nén cung cap nhiing
di kién chinh xac cho sé lam.

Quy vi ciing c6 thé kiém tra hé so thu nhap
ctia minh trén Social Security Statement (Ban Bdo
Cdo An Sinh Xd Héi). Ban Bdo Cdo nay dugc cung
cap truc tuyén cho ngudi lao déng 18 tudi tré
lén. D€ xem ban Bdo Cdo cla quy vi, hay truy
cap www.socialsecurity.gov/myaccount va tao
mot tai khoan.

Néu tinh trang nhap cu hay

quéc tich thay déi thi sao?

Néu tu cach nhap cu clia quy vi c6 thay déi
hodc quy vi tr& thanh céng dan Hoa Ky, quy vi
phai thong bao cho S& An Sinh Xa Hoi dé ching
t6i co thé cap nhat ho sa clia quy vi. D€ dugc
diéu chinh tu cach nhap cu hodc cong dan clia
quy vi, quy vi can phai trinh cac gidy to chiing
minh tu cach méi hodc quyén céng dan cua
minh. Chung t6i chi c6 thé chap nhan cac gidy t&
ching minh tu cach cong dan déi vai thé mdéi va
thé thay thé. Nhiing gidy t& nay bao gom

Néu thé cua toi bi mat

hay lay cap thi sao?

Quy vi c6 thé thay thé ctia minh hay thé cGia
con mién phi néu bi mat hay lay cap. Tuy nhién,
quy vi chi dugc thay thé ba lan trong mét nam
va 10 lan trong suét cudc dsi. Thay déi tén
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hop phdp va cac ngoai lé khac khéng tinh cho

nhiing gidi han nay. Thi du, thay déi tinh trang

khoéng phai cong dan doi héi phai cap nhat thé,
sé khéng dugc tinh cho nhiing gidi han nay.

Tuong tu, quy vi sé khéng bi anh huéng béi

nhiing gidi han nay néu cé thé chiing minh rang

minh can thé dé tranh gap kho khan.
Dé xin thé thay thé, quy vi can:

- Dién vao Don xin thé An Sinh Xéa Hoi
(Bon SS-5-INST-VI);

« Trinh mét gidy to goc chua hét han c6 théng
tin nhan dang va uu tién cé hinh méi chup
chiing minh nhan than cda quy vi;

« Trinh bang chiing vé quoc tich Hoa Ky néu
quy vi sanh bén ngoai Hoa Ky va khéng trinh
bang ching vé quéc tich khi nhan thé; va

« Trinh bang chiing vé tinh trang di trd hop
phap hién tai néu qui vi khong phai la cong
dan Hoa Ky.

« Thé thay thé sé c6 cung tén va s6 nhu thé
trudc day cta quy vi.

Lam thé nao dé bao vé

s6 An Sinh Xa Hoi?

Quy vi nén gitr kin s6 An Sinh Xa Hoi cta
minh va tranh cho nguai khac biét néu khong
can thiét. Quy vi nén gilr thé cung vai cac gidy
t& quan trong khac & nai an toan. Khdng nén
mang theo bén minh trir khi can dua cho s& lam
hay nhirng ngudgi cung cap dich vu.

Chung t6i thuc hién mét s6 diéu dé bao vé
sO clia quy vi khéng bi lam dung. Thi du, ching
t6i doi héi va kiém tra ky bang chiing vé danh
tanh cdia ngudi nép don xin thay thé An Sinh Xa
Hoi vi ly do bi mat hay lay cap, hay do thé khong
ddng. Mot ly do nita ma ching toi phai lam diéu
nay la dé€ ngan ngtra ngudi gian lan xin s6 An
Sinh Xa Hoi dé mao danh. Chung t6i sé gidr kin
ho6 so An Sinh Xa Hoi trir khi:
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« Luat phap yéu cau ching t6i phai cung cap
théng tin nay cho nhiing ca quan chanh
phu khac; hay

- Can théng tin cta quy vi dé thuc hién
chuong trinh An Sinh Xa Héi hoac co quan
y té clia chanh phl hay nhirng chuong trinh
tro cap khac.

Quy vi nén can than khi cung cap s6 va thé
dé phong ngtra ngudi khac st dung s6 clia
minh. Cung cap s6 la su tu nguyén cla qui vi
ngay ca khi quy vi dugc truc ti€p yéu cau cung
cap s6. Néu bi yéu cau, quy vi nén hoi:

« Tai sao can s clia quy vi;

« S6 cla quy vi sé dugc st dung ra sao;

- Diéu gi xay ra néu quy vi tir choi; va

« Luat nao doi héi quy vi phai cung cép so.
Cac cau trd 16i cho nhiing cau hoi nay sé

cho quy vi biét xem c6 muén cung cap s6 An

Sinh Xa Héi ctia minh hay khéng. Quy vi phai tu

quyét dinh.

Lién Lac v6i S& An Sinh Xa Hoi

Dén mang lusi www.socialsecurity.gov
bat c luc nao dé ndp don xin quyén Igi, m&
truang muc my Social Security, tim cac an
ban, va xem cau tra I5i cho cac thac mac thong
thudng. Hodc, goi s6 mién phi 1-800-772-1213
(d6i v6i nguai diéc hodc lang tai, xin goi s6
TTY cla chung t6i, 1-800-325-0778). Ching
t6i cung cap dich vu théng dich vién mién phi
dé giup quy vi lién lac v6i S& An Sinh Xa Héi.
Quy vi c6 thé dung dich vu théng dich vién
nay khi ban thao véi ching téi qua dién thoai
hodc tai van phong An Sinh Xa Hoi. Ching
t6i c6 thé trd 151 cac cau hai riéng biét tir 7:00
sang dén 7:00 t6i, thi Hai dén thi Sau. Théng
thudng, quy vi sé khéng bi chd lau néu goi sau
thu Ba. Chung t6i gitr kin ddo cho tat ca cac
U goi. Chung téi cing mudn bao dam la quy
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vi dugc phuc vu chinh xac va lich su, do d6 c6
dai dién An Sinh Xa Hoi thu hai theo d6i mét

8 cU goi. Chung téi cung cap théng tin téng
quat qua dich vu dién thoai tuy ddng 24 gid mot
ngay. Va xin nhé la mang lugi clia chung toi,
www.socialsecurity.gov, luon cé san cho quy vi
bat ct Iic nao va bat c noi dau!
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